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I. Общие положения
1. На должность санитара назначается лицо, имеющее среднее общее образование и профессиональное обучение по должности "Санитар".
2. Требования к опыту практической работы не предъявляются.
3. Дополнительные требования:

- прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4. Назначение на должность санитара, а также освобождение от нее производится приказом руководителя организации. 
5. Санитар должен знать:
5.1. Виды упаковок (емкостей), контейнеров для материальных объектов и медицинских отходов, правила герметизации упаковок для отходов различного класса опасности
5.2. Средства и способы перемещения и транспортировки материальных объектов, медицинских отходов и обеспечения их сохранности в медицинской организации
5.3. Назначение и правила использования средств перемещения
5.4. Правила подъема и перемещения тяжестей с учетом здоровьесберегающих технологий
5.5. Требования инфекционной безопасности, санитарно-гигиенический и противоэпидемический режим при транспортировке материальных объектов
5.6. Инструкция по сбору, хранению и перемещению медицинских отходов организации
5.7. Схема обращения с медицинскими отходами
5.8. Правила гигиенической обработки рук
5.9. Алгоритм оказания первой помощи
5.10. Требования охраны труда, меры пожарной безопасности, порядок действий при чрезвычайных ситуациях
5.11. График проведения ежедневной влажной и генеральной уборки палат, помещений, кабинетов с использованием дезинфицирующих и моющих средств
5.12. Способы обеззараживания воздуха и проветривания палат, помещений, кабинетове
5.13. Инструкция по санитарному содержанию холодильников и условиям хранения личных пищевых продуктов пациентов
5.14. Правила хранения уборочного инвентаря, дезинфицирующих и моющих средств
5.15. Инструкции по применению моющих и дезинфицирующих средств, используемых в медицинской организации
5.16. Правила дезинфекции и предстерилизационной очистки медицинских изделий
5.17. Инструкции по проведению дезинфекции предметов ухода, оборудования, инвентаря, емкостей многократного применения для медицинских отходов
5.18. Методы безопасного обезвреживания инфицированных и потенциально инфицированных отходов (материалы, инструменты, предметы, загрязненные кровью и/или другими биологическими жидкостями; патологоанатомические отходы, органические операционные отходы, пищевые отходы из инфекционных отделений, отходы из микробиологических, клинико-диагностических лабораторий, биологические отходы вивариев; живые вакцины, не пригодные к использованию)
5.19. Последовательность посмертного ухода
5.20. Условия хранения тела умершего человека
5.21. Средства и способы измерения роста и массы тела умершего человека
5.22. Ход процедуры вскрытия тела умершего человека при работе в патологоанатомическом отделении
5.23. Правила санитарной обработки и хранения тела умершего человека
5.24. Средства, способы доставки и правила безопасности при транспортировке трупного материала
5.25. Технология транспортировки тела умершего человека до места временного хранения
5.26. Учетные формы медицинской документации
5.27. Трудовое законодательство Российской Федерации, регулирующее трудовой процесс, нормы этики и морали в профессиональной деятельности
5.28. Правила внутреннего трудового распорядка, лечебно-охранительного, санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима медицинской организации
5.29. Правила применения средств индивидуальной защиты
5.30. _____________________________________________________________________
6. Санитар подчиняется непосредственно __________________.
7. На время отсутствия санитара (отпуск, болезнь, пр.) его обязанности исполняет лицо, назначенное в установленном порядке. Данное лицо приобретает соответствующие права и несет ответственность за надлежащее их исполнение.
8. ________________________________________________________________
II. Должностные обязанности

В обязанности санитара входит:


1. Перемещение и транспортировка материальных объектов и медицинских отходов:

- Размещение материальных объектов и медицинских отходов на средствах транспортировки
- Транспортировка и своевременная доставка материальных объектов и медицинских отходов к месту назначения
2. Санитарное содержание помещений, оборудования, инвентаря:

- Ежедневная влажная и генеральная уборка палат, помещений, кабинетов с использованием дезинфицирующих и моющих средств
- Обеззараживание воздуха и проветривание палат, помещений, кабинетов
- Обеспечение порядка в холодильниках и санитарное содержание холодильников для хранения личных пищевых продуктов пациентов
- Дезинфекция предметов ухода, оборудования, инвентаря и медицинских изделий
- Предстерилизационная очистка медицинских изделий
3. Уход за телом умершего человека:

- Уход за телом умершего человека
- Транспортировка тела умершего человека
III. Права

Санитар имеет право:

1. Запрашивать и получать необходимую информацию, а также материалы и документы, относящиеся к вопросам своей деятельности. 

2. Повышать квалификацию, проходить переподготовку (переквалификацию)

3. Принимать участие в обсуждении вопросов, входящих в его функциональные обязанности.
4. Вносить предложения и замечания по вопросам улучшения деятельности на порученном участке работы.
5. Требовать от руководства организации оказания содействия, в том числе обеспечения организационно-технических условий и оформления установленных документов, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
6.___________________________________________________________
IV. Ответственность

Санитар несет ответственность:
1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством Российской Федерации.
2. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах, определенных действующим административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
3. За причинение материального ущерба - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
4. ____________________________________________________________________

Настоящая должностная инструкция разработана в соответствии с положениями (требованиями) Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 г. № 197 ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и дополнениями), профессионального стандарта «Младший медицинский персонал» утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12  января 2016г. №2н и иных нормативно–правовых актов, регулирующих трудовые отношения.
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